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大会ビジョン

スポーツには、世界と未来を変える力がある。

を3つの基本コンセプトとし、史上最もイノベーティブで

世界にポジティブな改革をもたらす大会とする。

1964年の東京大会は日本を大きく変えた。

2020年の東京大会は

すべての人が自己ベストを目指し (全員が自己ベスト)

一人ひとりが互いを認め合い (多様性と調和)

そして、未来につなげよう (未来への継承)
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⚫ 東京2020組織委員会は、調達するモノやサービス、ライセンス商品につい
て、原材料の採取から加工・流通・提供に至る供給過程全体で持続可能性
が確保されるよう求めるための「持続可能性に配慮した調達コード」を策
定。

⚫ 調達コードを適用した調達を実施することにより、大会の運営主体として
の社会的責任を果たすとともに、広く社会に持続可能性を重視する姿勢が
定着するよう働きかけ。

⚫ SDGsが掲げる「持続可能な消費及び生産の形態が
確保された社会」の実現にも貢献。
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持続可能性に配慮した調達コードの概要



物品別の個別基準
重要な物品・サービス等やその原材料等については個別に調達基準や確認の実施方法等を設定。
＜対象＞ 木材、農産物、畜産物、水産物、紙、パーム油

4

主な項目 内容

共
通
事
項

適用範囲 組織委員会が調達する全ての物品・サービス及びライセンス商品

調達における
持続可能性の原則

組織委員会は、大会に必要な物品・サービス等の調達に当たり、以下の４点を重視する。
①どのように供給されているのか ③サプライチェーンへの働きかけ
②どこから採り、何を使って作られているのか ④資源の有効活用

持続可能性に
関する基準

組織委員会が調達する物品・サービス等に関して、以下の事項をサプライヤー、ライセンシー、それ
らのサプライチェーンに求める。
＜全般＞ 法令遵守 ＜労働＞ 強制労働・児童労働の禁止 等
＜環境＞ 省エネ、３Ｒの推進 等 ＜経済＞ 公正な取引慣行、地域経済の活性化 等
＜人権＞ 差別・ハラスメントの禁止 等

担保方法
調達コードの実効性を確保するための、コミットメント、サプライチェーンへの働きかけ、取組状況の
説明、モニタリング、改善措置等について規定

通報受付窓口 調達コードの不遵守に関する通報を受け付け、対応する仕組み

調達コードの関係文書については以下をご参照ください。
https://tokyo2020.org/jp/games/sustainability/sus-code/

持続可能性に配慮した調達コードの概要

https://tokyo2020.jp/jp/games/sustainability/sus-code/
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＜対象＞

⚫ （東京2020組織委員会が調達する）ポスター、チラシ、パンフレット
類、書籍・報告書等、チケット、賞状、コピー用紙、事務用ノート、封
筒、名刺、トイレットペーパー、ティッシュペーパー、ペーパーナプキ
ン、紙袋、紙皿、紙コップ、ライセンス商品の外箱

持続可能性に配慮した紙の調達基準



6

＜持続可能性に関する要件＞

⚫ 古紙パルプを最大限利用。

⚫ バージンパルプについては、①～⑤が確認されたものを使用
①合法性、②森林管理の計画性、③生態系保全、
④先住民族の権利尊重、⑤労働安全

→FSC及びPEFCの認証紙はこれらを満たすものとして採用

⚫ 白色度や塗工量が過度でないこと、紙への再生利用を困難にする加工の
されていないもの。

持続可能性に配慮した紙の調達基準



ご清聴ありがとうございました


